5 4 1 1
3 % 90% 20% 20% 50%
2 4 1 1 1 1
% 95% 50% - 50% 50%
100 30 30 40 30
100 25 25 50 25
[ / I - e
) % 100% - - 30.06.2
021
/ / 5 % 100% - - 30.06.2
021

02




30.09.202 30.09.2 | 31.12.2 | 31.03.2 | 30.06.2
0 020 020 021 021

- 31.12.2

020
30.09.20 30.09.2 | 31.12.2 | 31.03.2 | 30.06.2
30.12.2020 020 020 021 021
31.03.2021 31.12.2
30.06.2021 020
30.09.20 30.09.2 | 31.12.2 | 31.03.2 | 30.06.2
30.12.2020 020 020 021 021
31.03.2021 31.12.2
30.06.2021 020
30.09.202 30.09.2 | 31.12.2 | 31.03.2 | 30.06.2
0 020 020 021 021
- 31.03.2
021
30.09.20 30.09.2 | 31.12.2 | 31.03.2 | 30.06.2
30.12.2020 020 020 021 021
31.03.2021 24.12.2
30.06.2021 020
30.09.202 30.09.2 | - - 30.06.2
0 020 021
% 100% - 25% 25% 25%

30.09.202 15.09.2 | - 01.01.2 | 30.04.2
0 020 020 021

02




90% 25% 20% 20% 25% 45%
20%
/ % 100% 25% 20% 20% 25% 45%
20%
................... 100%
() 15.09.2020 15.09.2 | - 01.01.2 | 30.04.2 | 15.0
() 020 020 021 9.20
20
% 100% 100% 100% 100% 100% 100
%
100%
100% 100% 100% 100% 100%
3 50 10 10 15 15 20
% 50% 10% 10% 15% 15% 20%
10%
, 3 % 60% 10% 10% 20% 20% 20%
10%
3 % 100% - 30% 30% 40% 30%
30%

02




TR i : : : :
1
3 3 1 1 1 1
1
3 4 1 1 1 2
1
3 3 1 1 1 1
1
3 4 1 1 1 2
1
30.06.21 - - 30.06.2 | -
021
( - 20 3L.12. 30.06. | 30.0
20 21 6.20
/ ) 30.06.21 ,
) 31.1
2.20
10
31.12.
20
- 2 - 30.3.21 | 50
30.06.

02




2021

- 30.06.202 30.06.2 | - - 50 30.0
) 1 0 30.06. 6.20
2021 20
30.06.2 | -
0
4 16.08.2 | 15.10.2 | 15.01.2 | 15.04.2
020 020 021 021
16.08.2 | 15.10.2
020 020
30.06.202 - - - 30.06.2 | -
/ 1 021

02




